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Arbeitssicherheitbeauftragte:r |

Aufgaben

den Arbeitgeber und die sonst flr den Arbeitsschutz und die
Unfallverhutung verantwortlichen Personen zu beraten, insbesondere
bei:

o derPlanung, Ausfuhrung und Unterhaltung von Betriebsanlagen
und von sozialen und sanitaren Einrichtungen,

o der Beschaffung von technischen Arbeitsmitteln und der
EinfUhrung von Arbeitsverfahren und Arbeitsstoffen,

o derAuswahlund Erprobung von Kérperschutzmitteln,

o der Gestaltung der Arbeitsplatze, des Arbeitsablaufs, der
Arbeitsumgebung und in sonstigen Fragen der Ergonomie,

o der Beurteilung der Arbeitsbedingungen,

die Betriebsanlagen und die technischen Arbeitsmittel insbesondere vor
der Inbetriebnahme und Arbeitsverfahren insbesondere vor ihrer
Einfuhrung sicherheitstechnisch zu uberprifen,

die Durchfuhrung des Arbeitsschutzes und der Unfallverhutung zu
beobachten und im Zusammenhang damit

o die Arbeitsstatten in regelmaBigen Abstanden zu begehen und
festgestellte Mangel dem Arbeitgeber oder der sonst fur den
Arbeitsschutz und die Unfallverhutung verantwortlichen Person
mitzuteilen, MaBnahmen zur Beseitigung dieser Mangel
vorzuschlagen und auf deren Durchflihrung hinzuwirken,

o aufdie Benutzung der Kérperschutzmittel zu achten,

o Ursachen von Arbeitsunfallen zu untersuchen, die
Untersuchungsergebnisse zu erfassen und auszuwerten und
dem Arbeitgeber MaBnahmen zur Verhltung dieser
Arbeitsunfalle vorzuschlagen,

darauf hinzuwirken, dass sich alle im Betrieb Beschaftigten den
Anforderungen des Arbeitsschutzes und der Unfallverhttung
entsprechend verhalten, insbesondere sie uber die Unfall- und
Gesundheitsgefahren, denen sie bei der Arbeit ausgesetzt sind, sowie
Uber die Einrichtungen und MaBnahmen zur Abwendung dieser
Gefahren zu belehren und bei der Schulung der Sicherheitsbeauftragten
mitzuwirken.

Rechte &
Pflichten

Mitglied des Arbeitsschutzausschuss

Unterstutzung durch die Hochschule bei der Erfullung der Aufgaben, die
sich aus der GefStoffV ergeben

Amtszeit

auf Vorschlag nicht geregelt

Verfahren

1.

Bestellung durch den:die Prasident:in §39GO
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https://www.fh-erfurt.de/fileadmin/Dokumente/Forschung/KommFT/Grundordnung_Lesefassung_einschliesslich_erster_AEnderung.pdf

FHIE

(auch Beauftragung externer Dienstleister zur Erfullung
maglich)

Wiederwahl mehrfach zulassig nicht geregelt
Deputate keine LVS bzw. VZA §39 GO
(bei Beauftragung externer Dienstleister, sonstin
angemessenem Umfang)
(LVS steht fur Lehrverpflichtungsstunden und
VZA fiir Vollzeitaquivalent. Eine 40h Woche entspricht 1 VZA,
oder 18 LVS)
Voraussetzungen | Nachweis sicherheitstechnischer Fachkunde, DGUV Vorschrift 2
genugend der DGUV
Rechtliche §22 SGB VI
Grundlage ASIG insbesondere 88§ 5-7
DGUV Vorschrift 2
GO
wichtige Beauftragte der FHE (Kontakt)
Personen und Hochschulleitung (Kontakt)
Stellen
verwendete SGB VIl - Sozialgesetzbuch 7
Abkiirzungen ASiG - Arbeitssicherheitsgesetz

DGUV - Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung
GO - Grundordnung der Fachhochschule Erfurt
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